JAVNO KOMUNALNO PREDUZECE
»VODOVOD I KANALIZACIJA“D.O.O.
SANSKI MOST

Broj: 02-01-15/23
Datum: 06.01.2023. godine

Na osnovu ¢lana 7. i ¢lana 8. Uredbe o postupku prijema u radni odnos USK (“Sl. glasnik USK-a”, br.
7/19 i 11/19), ¢lana 9. Pravlinika o radu JKP »Vodovod i kanalizacija,, d.0.0. Sanski Most, broj 02-
1925/17, 05-632/18, 05-1697/18, 05-575/19, 05-280/21, 05-610/21, 05-945/21, 05-1252/21, 05-92/22,
05-946/22 i 05-2402/22 i Odluke o raspisivanju Javnog oglasa za prijem u radni odnos na neodredeno
vrijeme, broj: 02-01-15/23 od 06.01.2023. godine, direktor JKP ,,Vodovod i kanalizacija,, d.o.o.
Sanski Most, raspisuje

JAVNI OGLAS
za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme

I Opis radnog mjesta:

1. ,,Vodoinstalater i vozag specijalnog motornog vozila*
- 1 izvrsilac

- na neodredeno vrijeme

11 Opis poslova radnog mjesta:

Obavlja poslove i radne zadatke na osnovu radnog naloga, putnog naloga i po rasporedu neposredog
rukovodioca. Obavlja poslove u pripremi montiranja, opravei i odrzavanja instalacija, vréi
obiljezavanje rovova, vodova, $ahtova, raskopavanje rovova za polaganje cijevi, hidranata te glavne
mreze vodovoda, vrSi montazu i priklju¢ak vodomjera, vrsi ispitivanje instalacija i otklanjanje
kvarova. Obavlja poslove vozaga specijalnog motornog vozila ,Fekalke“- crpljenje septickih jama,
crpljenje i prostopavanje kanalizacionih cijevi. Vrsi poslove rukovanja opremom na vozilu-pumpama
za crpljenje, crijevima i dr.. U sludaju potrebe bez obzira na radno vrijeme i vremenske uslove a po
nalogu neposrednog rukovodioca duzan je obaviti radni zadatak. Odgovoran je za kvalitetno i
blagovremeno izvriavanje poslova i radnih zadataka, ispravnost vozila i higijenu vozila i opreme.
Obavezan je pravovremeno prijaviti sve kvarove i nedostatke na vozilu i opremi vozila kako bi se isti
otklonili na vrijeme. Obavlja i druge poslove po nalogu neposrednog rukovodioca.

IIT Mjesto obavljanja rada: Podrudje opéine Sanski Most
IV Radno vrijeme: 7:00-15:30 sati (izuzeci definisani Pravilnikom o radu Preduzeca)

V Opéi uslovi:
- daje drzavljanin BiH
- da je zdravstveno sposoban za vrienje poslova radnog mjesta
- da protiv kandidata nije pokrenut kriviéni postupak

VI Posebni uslovi:
- KV radnik, III ili IV stepen struéne spreme
- »vozacka dozvola "C" kategorije®
- najmanje 6 mjeseca radnog iskustva na istim ili sli¢nim poslovima

VII Potrebna dokumentacija:
Kandidati su uz svojeruéno potpisanu prijavu na javni oglas duZni priloziti:
- Prijava sa kraéom biografijom, adresom i kontakt telefonom;
- Uvjerenje o drzavljanstvu- ne starije od 6 (3est) mjeseci, (original ili ovjerena kopija);
- Diploma o ste¢enoj $kolskoj spremi- ako se dostavlja ovjerena kopija ne starija od 6 mjeseci;
- Ovjerena kopija vozagke dozvole;
- Uvjerenje/Potvrda kojim se potvrduje trazeno radno iskustvo- ne starije od 6 (Sest) mjeseci,
(original ili ovjerena kopija).




Dokumenti koji se prilazu uz prijavu rok od $est mjeseci raduna se od dana objavljivanja javnog oglasa
u dnevnim novinama.

Kandidati koji budu izabrani, prije prijema u radni odnos, odnosno prije potpisivanja ugovora
o radu duzni su dostaviti:

- Ljekarsko uvjerenje

- Uvjerenje da se ne vodi kriviéni postupak

Dokumenti koji se prilazu prije potpisivanja ugovora o radu moraju biti u orginalu ili ovjerenoj kopiji i
ne smiju biti stariji od Sest mjeseci od dana objavljivanja javnog oglasa u dnevnim novinama.

VII A Dodatna dokumentacija (nije obavezna/dostavljaju je samo kandidati koji istu posjeduju/
prilaganjem iste ostvaruje se prednost u zapo§ljavanju. Kandidati koji po posebnom zakonu imaju
prioritet u zaposljavanju trebaju dostaviti i odgovarajuéu dokumentaciju (rjeSenje, potvrda, uvjerenje i
sl.) kojom se to dokazuje, te se pozvati na poseban zakon po kojem imaju prednost. Prilikom izbora
imat ¢e prednost u odnosu na istorangiranog kandidata.

Preduzece nije obavezno vracati dokumentaciju dostavljenu uz prijavu, osim u slu¢aju priloZene
originalne diplome.

Neblagovremene i nepotpune prijave nece se uzeti u razmatranje.

VIII Komisija za provodenje javnog oglasa e izvrsiti provjeru znanja kandidata koji budi ispunjavali
formalno-pravne uslove Javnog oglasa u skladu sa Uredbom o postupku prijema u radni odnos USK-a
i Pravilnikom o radu JKP ,,Vodovod i kanalizacija,, d.0.0. Sanski Most.

IX Podnosenje prijave:

Javni oglas (obavijest o javnom oglasu) se objavljuje u dnevnim novinama »Oslobodenje®, a puni tekst
javnog oglasa na internet stranici JU ,,Sluzba za zaposljavanje Unsko-sanskog kantona® Bihaé i na
internet stranici JKP ,,Vodovod i kanalizacija,, d.o.0. Sanski Most www.vik-sm.ba i ostaje otvoren 8
(osam) dana od dana objavljivanja u dnevnim novinama ,,Oslobodenje.

Prijava sa trazenom dokumentacijom se treba dostaviti li¢no ili preporu&enom postom.

Prijave se dostavljaju u zatvorenoj koverti na adresu:
JKP ,,Vodovod i kanalizacija* d.o.o. Sanski Most
Komisija za provodenje Javnog oglasa
ul. Me3e Selimovi¢a bb Sanski Most
sa naznakom “NE OTVARAJ-Prijava na Javni oglas*
Na poledini koverte je obavezno naznagiti ime i prezime podnosioca prijave.

X V\{EB —stranica: www.vik-sm.ba
c/o Supuk Almira, tel:037/685-067
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